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EDITAL PROAE 09/2017

A PRO-REITORA DE ACOES AFIRMATIVAS E ASSISTENCIA B®DANTIL - PROAE,

da Universidade Federal da Bahia - UFBA, no ussuwies atribuicdes legais, torna publico o
processo seletivo de estudantes indigenas, quilasibtravestis e/ou transgéneros e com
necessidades educacionais especiais, para ocupagas Programa Permanecer destinadas
especificamente para este publico, conforme nozaatEdital PROAE 02/2017 - PROGRAMA
PERMANECER EDICAO 2017/2018, subitens 5.3.11, 2310.6.

A selecdo seréd realizada pela Coordenacdo de A&fiesativas, Educacdo e Diversidade,
através do Nucleo de Permanéncia e Pés-Permanéncizlaboracdo com o Nucleo de Raca e
Etnia desta Coordenac&o, o Nucleo de Apoio a Pessma Necessidades Educacionais da
Coordenacdo de Programas de Assisténcia EstudardilNucleo Académico do Instituto
Multidisciplinar em Saudde, em Vitéria da Conquista.

Esta chamada publica é atinente ao Edital PROAR0QZ/ estando os direitos, deveres e
responsabilidades dos bolsistas beneficiados p@pescesso seletivo, bem de seus orientadores,

regidos sob as mesmas normas do referido edital.

1. APRESENTACAO

O Programa Permanecer é uma iniciativa da Coordende Acfes Afirmativas, Educacao e
Diversidade - CAAED da PROAE, mantido com recurdosPlano Nacional de Assisténcia
Estudantil - PNAES, Decreto no.7.234 de 19/07/2@dnstitui-se em uma rede de acdes nos
campos do Ensino, da Pesquisa, da Extensao, vdtéolanacdo e ao apoio a estudantes em

vulnerabilidade socioeconémica, bem como a corasgdid de novas estruturas universitarias que



possibilitem a sustentabilidade da politica de smegermanéncia e pos-permanéncia no ensino

superior.

2. DO QUANTITATIVO DE BOLSAS E DA DISTRIBUICAO

O quantitativo total de bolsas reservado pelo EBIROAE 02/2017 do Programa Permanecer

2017/18 exclusivamente para o publico-alvo destegsso seletivo € de 07 (sete). As bolsas

seréo concedidas obedecendo a seguinte distribuicéo

03 (trés) bolsas para estudantes indigenas, sendnfs) para Salvador e 01 (uma) para
Vitéria da Conquista;

03 (trés) bolsas para estudantes quilombolas, gddduas) para Salvador e 01 (uma)
para Vitoria da Conquista;

02 (duas) bolsas para estudantes com necessidhuzgieas especiais, sendo 01 (uma)
para Salvador e 01 (uma) para Vitéria da Conquista.

02 (duas) bolsas para estudantes travestis e/osgé&aeros, sendo 01 (uma) para

Salvador e 01 (uma) para Vitoria da Conquista.

3. DOS CRITERIOS DE SELECAO
Os critérios serdo divididos em duas categorigapar:

3.1 Critérios eliminatérios, previstos previamente no edital PROAE 02/2017tera 5.3:

Estar regularmente matriculado (a) em curso deugigigb da UFBA durante todo o
periodo de vigéncia da bolsa;

Comprovar perfil de vulnerabilidade socioecondmpra, meio de cadastramento prévio
na PROAE;

Dedicar-se integralmente as atividades académicas;

N&o possuir vinculo empregaticio;

Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanaia gasenvolvimento das atividades do
programa;

N&o ter concluido curso de graduacdo (exceto mafas) estudantes egressos (as) dos
Bacharelados Interdisciplinares);

N&o estar matriculado (a) como aluno (a) regulapesgrama de pés-graduacao;

Possuir conta corrente de titularidade propria;



Para acessar as bolsas disponibilizadas para maigequilombolas, o (a) discente além
de ser cadastrado na PROAE deve ter ingressadd-BA Pelo Sistema de Reserva de

Vagas nas categorias Indigena Aldeado e Quilombola;

Para acessar as bolsas disponibilizadas para peseoa necessidades educacionais
especiais, o(a) discente além de ser cadastraBR@ME deve apresentar relatorio do

NAPE/PROAE.;

N&o ter atingido o limite de participacdes em eesxdo Programa Permanecer (vide item
11 do edital PROAE 02/2017).

3.2 Critérios classificatorios, com indicadores agrupados em quatro categorsaher:

3.2.1 Mérito académico

Andlise do historico académico e escolar
Apresentacao de trabalhos (de forma escrita e emagventos académicos
Organizacéo de eventos académicos

Publicacéo de textos

3.2.2Interesse do discente em atuar em projetos académic

Andlise da carta de intencao do discente
Participacdo em atividades de extenséo
Participacao em atividades de pesquisa
Participacdo em atividades de monitoria
Participacdo em eventos académicos

Demais experiéncias de formagéao académica

3.2.3 Coexisténcia de vulnerabilidade sociais

Pertencimento a outros grupos minoritarios concamgmente

Total de beneficios percebidos pela Pro-ReitorigAdées Afirmativas e Assisténcia
Estudantil

Tempo de curso (prioridade para estudantes coresegrmais recente na universidade)

3.2.4Existéncia de projeto qualificado pelo ProgramanRerecer na area de interesse do(a)

estudante

4. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO



A inscrigdo para o processo seletivo dar-se-a &itré6 e 29/06 de 201Para se inscreverem,
os(as) discentes interessados(as) deverdao apmresentdocumentos elencados abaixo, em
envelope lacrado e identificado com nome do(a)edisc
* Formuléario de inscricéo;
» Historico de graduacdo;
* RG dos(as) filhos(as) menores de idade;
« Comprovante de deficiéncia, caso possua
« Comprovantes das experiéncias académicas apreagntaid como:
- participacdo em projetos académicos;
- apresentacéo de trabalho e/ou publicagéo de &&ddémico;
- participacdo em grupo de pesquisa;
- participacdo de eventos académicos.
» Se estudante matriculado em curso do Institutoitfsttiplinar em Salude do campus de
Vitoria da Conquista, independente para qual vagaarra, junto ao Nucleo Académico

do referido Instituto de pertencimento aos gruges-desta acéo.

Atividades Data inicio Data fim
Inscricdo 21/06/2017 29/06/2017
Analise das solicitagdes 03/07/2017 07/07/2017
Resultado 11/07/2017 -
Recurso 12/07/2017 13/07/2017
Resultado da avaliagéo dos recursos 18/07/2017 -
e o Sommertes pare concessio de bosa o zaorort | amonzony
Vigéncia da bolsa 01/09/2017 31/08/2018

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.2 - Ficam eleitos os sitiesvw.proae.ufba.be www.sisper.ufba.bcomo local de divulgacao

oficial do Programa Permanecer. A utilizacdo deasutneios de divulgacéo € facultativa a

Coordenacéo do Programa.

Salvador, 21 de junho de 2017.




Céssia Virginia Bastos Maciel
Pré-Reitora de Agbes Afirmativas e Assisténctudartil



